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; FORMULARIO DE AUTOBAREMACION DE MERITOS FASE DE CONM
Unicamente deberan cumplimentarse aquellos méritos a valorar conforme al contenido de las bases especificas de cada convocatoria

APELLIDOS Y NOMERE NIF/NIE

DENOMINACION PLAZA B.O.C.M
CONVOCATORIA D

En el Excmo. Ayuntamiento de Alcala de
Henares y los Organismos Autonomos
dependientes de él, 1 punto por cada afio o
fraccion superior a seis meses (maximo 6
Servicios prestados en cualquiera de las | puntos).

Administraciones Publicas y sus Organismos | En otras Administraciones locales distintas al
Autonomos dependientes, en plaza/categoria | Excmo. Ayuntamiento de Alcala de Henares y
igual a la convocada tanto en régimen | los Organismos Auténomos dependientes de
funcionarial como laboral. él. 0,50 puntos por cada afoc o fraccion
superior a seis meses (maximo 4 puntos).

A. EXPERIENCIA En otras Administraciones, 0,25 puntos por
PROFESIONAL cada afo o fraccion superior a seis meses,
maximo de 2 puntos.

Servicios prestados en el Ayuntamiento de Alcald de Henares o en el Organismo Autéonomo
Ciudad Deportiva Municipal en cualquier plaza o categoria distinta a la convocada, tanto en
régimen funcionarial como contratado laboral, 0,15 puntos por cada afio o fraccion superior a seis
meses (maximo 1 punto).

Experiencia en la empresa privada en puesto de trabajo que desempefie funciones similares a las
propias de la plaza y grupo de cotizacion correspondiente, a razon de 0.15 puntos por cada afio o
fraccion superior a seis meses (maxmo 1 punta)

TOTAL MERITOS EXPERIENCIA PROFESIONAL ‘

Asistencia o superacién de cursos de formacion o perfeccionamiento de cualquier naturaleza,
impartidos u organizados por las Administraciones Publicas, Universidades, centros oficiales de
formacion de empleados publicos (INAP, FEMP,...), Colegios Oficiales, o cursos impartidos al
amparo de los Acuerdos de Formacién Continua o por las Organizaciones Sindicales, siempre
que estén directamente vinculados con las funciones de la plaza/categoria a desempenfar,
(maximo 1 punto) de acuerdo con el siguiente baremo:

* De 20 a 50 horas: 0,20 puntos

* De 51 a 100 horas: 0,30 puntos

* De 101 a 200 horas: 0,40 puntos

* De 201 a 300 horas: 0,50 puntos

B. FORMACION * Mas de 300 horas: 1 punto

Cursos de Prevencion de Riesgos Laborales e Igualdad de Género, (maximo 1 punto) segun la
escala siguiente

* Hasta 20 horas 0,10 puntos

* De 21 a 50 horas 0.20 puntos

* De 51 a 100 horas: 0,30 puntos

* De 101 a 200 horas: 0,40 puntos

* De 201 a 300 horas: 0,50 puntos

* Mas de 300 horas: 1 punto

TOTAL MERITOS FORMACION

C. SUPERACION DE

EJERCICIOS o e ; 3
Por haber superado algun ejercicio de procesos selectivos convocados por cualquier

Administracion Publica u Organismo Autonomo dependiente, para acceder a la misma plaza o
categoria a la que se opte, a razon de 0,50 puntos (maximo 1 punto)

D. INCORPORACION AL Servicios prestados como Militar profesional de Tropa y Marineria (MTM), a razén de 0,50 puntos
AMBITO LABORAL CIVIL | por afio o fraccion superior a seis mesas (maximo 3 puntos).
PERSONAL MILITAR
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PUNTUACION TOTAL FASE CONCURSO
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ALCALA DE HENARES
AYUNTAMIENTO

APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL
DENOMINACION PLAZA DESDE HASTA PUNTUACION

En el Excmo. Ayuntamiento
de Alcala de Henares y los
Organismos Autdnomos
dependientes de él.
(1 punto por afo o fraccion superior a
6 meses, maximo € puntos)

En otras Administraciones
locales distintas al Excmo.
Ayuntamiento de Alcala de
Henares y los Organismos
Auténomos dependientes
de él,

(0,50 puntos por afio o fraccion

superior a 6 meses, maximo 4 puntos)

En otras Administraciones
Publicas
(0,25 puntos por afo o fraccion
superior a 6 meses, maximo 2
puntecs)

Servicios prestados en el
Ayuntamiento de Alcala de
Henares y en el
QOrganismo Auténomo ‘
Ciudad Deportiva |
Municipal

(0,15 puntos por afio o fraccion

superior a 6 meses, maximo 1 1

punto) |

Experiencia en la empresa
privada en puesto de
trabajo que desempefie
funciones similares a las
propias de la plaza/
categoria y grupo de
cotizacién correspondiente
(0,15 puntos por afo o fraccion
superior a 6 meses, maximo 1
punto)

TOTAL PUNTUACION
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AYUNTAMIENTO

JUNTA

APELLIDOS Y NOMBRE

NC0REpA L OCHY

NIF/NIE

B. FORMACION

ACCION FORMATIVA

ORGANISMO

HORAS FECHA

PUNTUACION

Impartidos u organizados

por las Administraciones
Publicas, Universidades,

centros oficiales de
formacion de empleados

publicos, etc.

Cursos de Prevencion de
Riesgos Laborales e

Igualdad de Género

TOTAL PUNTUACION
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APELLIDOS Y NOMBRE NIF/NIE

C. SUPERACION DE EJERCICIOS

DENOMINACION CONVOCATORIA FECHA EJERCICIOS APROBADOS PUNTUACION

TOTAL PUNTUACION

D. INCORPORACION AL AMBITO LABORAL CIVIL PERSOEIAL MILITAR (MTM)

TIEMPO DE SERVICIOS
DESTINO DESDE HASTA PRESTADOS
(anos, meses, dias)

PUNTUACION

TOTAL PUNTUACION

PUNTUACION TOTAL FASE CONCURSO

Alcala de Henares, de de

Firma
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