c 1 UubAD
DEPORTIVA

s
AALCALA DE HENARES u

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL

PLIEGO DE CONDICIONES TECNICAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE ATENCION SANITARIA EN INSTALACIONES DE CIUDAD D EPORTIVA
MUNICIPAL.

Articulo 1.- Objeto del Concurso.

El objeto del concurso es la prestacion del serde atencion sanitaria a personal y
usuarios en las instalaciones de Ciudad Depoiumicipal de Alcala de Henares.

Articulo 2.- Duracion del Contrato.

La duracién del contrato sera del 1 de octubre@e& 2al 30 de septiembre de 2019.
Podran celebrarse 2 prérrogas de un afio cada uraperdo de las partes.

Articulo 3.- Servicio a prestar.

Prestacion del servicio El contrato que nos ocupa consiste en prestsereicio, con
permanencia fisica en la instalacion deportiva, personal con titulacion de Diplomado/a
Universitario/a en Enfermeria o equivalente, o/y lisenciado en medicina, en aquellos
momentos que se requiera y que se prevé en ANEXO .

El adjudicatario deberd mantener el niumero de hguasse especifican en ANEXO I, la

permanencia fisica de un DUE, y/o Médico con exmeia en atencién de urgencias. (RCP,
traumatismos, etc.).

El adjudicatario deberd dar cumplimiento a lo dst@fio en la legislacion vigente, Decreto
80/1998 de 14 de mayo, por el que se establecaritesos técnico-sanitarios de las piscinas
en la Comunidad de Madrid.

El personal destinado al servicio cumplimentadébeb de asistencias que sera facilitado por el
Servicio Médico Municipal, el parte de asistenaiase requiere la derivacion a otro centro
sanitario, y cuantos informes, que sobre la pr&statel servicio, puedan ser requeridos por la
Ciudad Deportiva Municipal.

La Ciudad Deportiva Municipal, se reserva la petgsie inspeccion y vigilancia sobre las
condiciones de la prestacion del servicio, asi cauobre el cumplimiento de todas las
obligaciones contenidas en los presentes pliegos.

El trato al publico serd de una total y absolutaemwion prestando el servicio con estricta
igualdad de trato, y adoptando cuantas disposisignmedidas de seguridad sean necesarias
para evitar toda clase de dafos a personas y bienes

Se pondra a disposicion de la Ciudad Deportiva ®lpal un coordinador, facilitando un
teléfono de contacto, el cual ostentara la reptasgm del adjudicatario ante los responsables
de la Ciudad Deportiva Municipal, con facultad padoptar las resoluciones que fueren
necesarias para el normal desarrollo de las aatieisl Este coordinador debera estar
disponible, al menos desde 3 horas antes del idiicervicio, y hasta la finalizacién diaria
del mismo.
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Calendario. Anualmente la Ciudad Deportiva Municipal facilitathn calendario
estimativo de los dias y horas previstas de sereigicada instalacion.

Como norma general, durante el afio, son decladidssnhabiles el 1, 5y 6 de enero,
(el dia 5 solamente en horario de tarde) y 24;, 25 de diciembre.

Espartales de enero a diciembre.

Piscinas de verano:
Juncal de junio a agosto, fijandose cada ejereicdia de apertura y cierre.
Parque O’donnell, como Juncal.
Val de julio a agosto, fijandose cada ejerci¢idia de apertura y cierre.

Interrupcion de la actividad. Con 24 horas de antelacion al inicio de la poésitadel
servicio, la Ciudad Deportiva Municipal podra conwman al adjudicatario la interrupcién del
servicio, por causas de fuerza mayor, averiasmgpelan la apertura de la instalacion, precinto
con suspensién de actividad, etc.

Instalaciones La Ciudad Deportiva Municipal aportara el localficiente y necesario
para la prestacion del servicio, asi como los exguipecesarios, establecidos en la normativa
vigente, que serdn entregados al contratista, taexiados, a la firma del contrato. Sera por
cuenta de Ciudad Deportiva la limpieza y mantenoielel espacio destinado a la prestacion
del servicio. Sera por cuenta del contratista fos&ion de material fungible sanitario, el
vestuario y calzado del personal contratado.

No se podran realizar cambios en el local o emnistalaciones del Servicio Médico, salvo en
casos de necesidad técnica debidamente justificadpsobados por los técnicos municipales.
El adjudicatario no podra exigir la modificacion tecal destinado a la prestacion del servicio.

El adjudicatario se abstendra de hacer publicidedrd de las instalaciones.

Del Personal El adjudicatario debera contratar por su cuehfzeesonal preciso para
atender las necesidades objeto del contrato, gberd@leprestar el servicio correctamente
uniformado, de forma que pueda ser facilmentetifilardo por cualquier usuario.

El adjudicatario queda obligado a sustituir las ticgencias de accidentes de trabajo,
enfermedades profesionales y contingencias comdeegersonal a su servicio, asi como
cualesquiera otros a que las disposiciones legatgntes obliguen, permisos retribuidos,
vacaciones, etc.

Este personal dependera exclusivamente de la eanpdpsdicataria y, en consecuencia, ésta
asumira todos los deberes y derechos inherentescalislad de empresario, a tenor de lo
dispuesto en la legislacion social y laboral vigelin ningin caso podra considerarse relacion
alguna, de tipo laboral, contractual o de otra nad¢za, entre este personal y la Ciudad
Deportiva Municipal, situacion esta de la que ehaesionario queda obligado a tener
informado a su personal, y que hard constar expes@ en sus contratos laborales. Los
trabajadores estaran protegidos por cuantos deygcheberes se contemplan en el Convenio
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que para la Comunidad de Madrid resulte de apbecacDicho Acuerdo Colectivo sera
referencia, de minimo obligado cumplimiento, eneamatde retribuciones, jornada laboral, etc.
En cualquier caso, el salario minimo bruto, porahde trabajo contratada, a abonar por parte
del adjudicatario al personal necesario para @tolgel contrato no podra ser inferior a:

* DUE, 13,15 €, por todos los conceptos.
* Meédico, 15,93, por todos los conceptos.

La empresa adjudicataria informara de la asignadérsu personal, procurando mantener
durante la duracion del contrato dicha asignackme@o por sustitucion de bajas, vacaciones,
etc., situaciones estas debidamente justificadtes elnServicio de Actividades de la Ciudad
Deportiva Municipal. A tal efecto, al inicio del mipato, o ante cualquier modificacion que
afecte a los recursos humanos, y siempre que segléera, hara llegar al responsable
designado por Ciudad Deportiva Municipal, una riéladel personal adscrito, acreditando la
titulacion de los trabajadores, y una copia actadk de su colegiacion.

El adjudicatario estd obligado al cumplimiento deettablecido en las Leyes de Relaciones
Laborales y de Seguridad Social y disposiciones ptemmentarias vigentes o que en lo
sucesivo se dicten en esta materia y muy especigdne® cuanto a prevencion de riesgos se
refiere.

En ningin momento dicho personal podra reclamarather alguno en relacion con la Ciudad
Deportiva Municipal ni exigir responsabilidad dealrjuier clase a éste como consecuencia de
las relaciones existentes entre la empresa adjad&y sus empleados.

Con el fin de poder atender cualquier inspecciarCiudad Deportiva Municipal contara con
los documentos necesarios que acrediten la tiiladel personal, asi como la colegiacion
requerida.

Prevencion de Riesgos y Coordinacion de empresdsl adjudicatario nombrara un
responsable, coordinador de empresa, a los efeatsmplados en la normativa vigente sobre
prevencion de riesgos laborales. Al inicio del catat presentara el plan de prevencion de
riesgos y valoracién de los puestos de trabajosePtara informe favorable debidamente
cumplimentado, segun modelo de Anexo II.

Garantia del servicia EIl adjudicatario respondera de la calidad tecuiel personal
gue presta servicio, y de cuantas consecuenciaerpodimputarse a la administracion
contratante por la prestacion del servicio, asi@oen terceras personas por las omisiones,
errores, métodos inadecuados en los protocollizadids, etc.

Pdliza de seguro. El concesionario presentara a la Ciudad DepoNlfuaicipal una
poliza de seguro de Responsabilidad Civil, cuyhedura alcance cualquier contingencia
gue se pudiera producir en el desarrollo de lavidetil contratada, debiendo justificar el pago
de dicha pdliza.

Articulo 4.- CANON.-
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El precio méximo fijado por este Organismo es de, 18 €/hora, I.V.A excluido, para
el precio hora de DUE y de 25,55 €/hora, |.V.A extb, para el precio hora de médico.

Prevision de horas anuales DUE ....... 6.262 x 24,%8.32.629,16 €.
Prevision de horas anuales médico.... 515 x 2655 13.158,25 €.
Prevision total Concurso........... 145.787,41 € 1.V.fAexcluido.

Articulo 5.- Facturacion.

El adjudicatario presentara factura por las horansmales realmente realizadas,
aplicando el valor hora de adjudicacion. La featsera fiscalizada por la Ciudad Deportiva
Municipal a través del responsable del contratosgueombre al efecto, que debera dar el visto
bueno a la misma, para proceder a los tramitesrastnaitivos necesarios para su abono.

Articulo 6.- Solvencia técnica.

Los licitadores deberan justificar la solvencianiéa o profesional demostrando que
cuentan con los conocimientos técnicos, eficackperencia y fiabilidad suficiente para
desarrollar el objeto del contrato, aportando mémde actividades y trabajos realizados en
los ultimos 5 afios, relacionados con el serviciprestar. Al menos uno de los trabajos
realizados sera de importe igual o superior al mepade licitacion del indicado en el Art. 4.

Articulo 7.- Criterios de baremacion.

Los criterios que han de servir de base para ladadjcion y su baremacion son los
siguientes:
- Menor precio ofertado...................ccciiiiiiiiiiie e e en a2 Dasta 85 pos

Formula de calculo:

Calculo del porcentaje de baja: [(P-Os)/P]x85
Donde “P” es el precio tipo de licitacion.
Ofertas presentadas en la licitacion: O1...0s...0On

1.- El porcentaje de baja se redondeara con dosndes, efectuandose dicho
redondeo en atencion al importe del tercer decisi&s inferior a 0,005 se redondeara
a la baja, mientras que si es igual o superiob@Xse redondeara al alza.

2.- El porcentaje de baja se transformara en ldupgion mediante su equivalente
exacto en puntos, hasta un maximo de 85 puntos.

3.- Las ofertas que se hagan al precio tipo d&dicin recibiran O puntos, y las ofertas
gue realicen una baja igual o superior a 100% irécitun total de 85 puntos.

4.- En funcion de lo previsto en el articulo 152 @exto Refundido de la Ley de
contratos del Sector Publico y a los efectos deddgr, en su caso, que las ofertas se
consideran, en principio, desproporcionadas o aalesnse aplicara el articulo 85 del
Reglamento General de la Ley de Contratos de |asidistraciones Publicas.

- Estabilidad en el empleo................c.oooeei i iiiiiiiei e en a2 hastadiintos.
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« Por cada contrato laboral indefinido, de los ptegi€n el Estatuto de los Trabajadores,
realizado al inicio de la prestacion del servicimifimo 30 h. semanales)
.............................................................................................. 5 puntos.

* Por cada contrato laboral indefinido, de los ptegi®n el Estatuto de los Trabajadores,
realizado al inicio de la prestacion del servicioiimo 13 h. semanales)...... 2,5
puntos.

Articulo 8.- Fianza.
El adjudicatario, debera presentar fianza por % 8el importe de adjudicacién, antes

de la formalizacion del contrato.

Alcald de Henares, 17 de marzo de 2017.

El Jefe de Servicio de Actividades Deportivas.

Fdo.: Jaime Nufo Cuesta.
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ANEXO |
HORAS DE SERVICIO PREVISTAS
Horas DUE
Espartales................... 4.674 horas de enero a dicienfian@rio diario de 8,30 a 21,30.
Piscina Verano Parque O donnell..... 604 horas, riwodgario de 12,30 a 20,30
Piscina Verano Val...................... 345 horas. “ : “
Piscina Juncal...................o. . 426 horas. : “ ¢
Eventos e imprevistos.................. 213 horas.

Horas Médico

Piscina Verano Val............ 200 horas.
Espartales....................... 315 horas.

PREVISION TOTAL DE HORAS DE SERVICIO ANUAL.

DUE ....... 6.262 horas
Médico.... 515 horas
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ANEXO I

PLAN DE PREVENCION
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PREVENTIVOS

INSTRUCCION BASICA PARA LA COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES

Fecha emision: Fecha revisién Ref NGam. Rev:

Pagina Sde7

Ref.: COORDINACION P-02 CONTRATISTA

DOCUMENTO DE AUTOCERTIFICACION DE EMPRESA

l.a empresa declara que los datos adjuntos son ciertos y que la
documentacion que los avala esta disponible para su consulta cuando corresponda.

Realizacion de actuaciones de la empresa contratista

Sl

1. Dispone de una organizacién preveniiva, acorde con la Ley de Prevencion.

2. Dispone de una evaluacidn de riesgos y de la correspondiente planificacidn de medidas para los trabajos objeto de
la conteata.

3. Ha trasladado a sus trabajadores fa informacion recibida, asf como la correspondiente a le evaluacion de riesgos.

4, l.os trabajadores que van a intervenir poseen la formacién preventiva adecuada ai trabajo que van a realizar.

5. Estos trabajadores son aptos, desde el punto de vista médico, para realizar los {rabajos contratados.

6. Los trabajos objeto del contrato na implican riesgos espacialmente peligrosos ni para sus propios trabajadores ni
para los de fa empresa titular o principal del centro de trabajo, ni para los de otras empresas que puedan coincidir en
el misma centro {(seglin R.D. 604/2006).

7. La empresa contratista informa a . de que los trabajos gue va a realizar en su
centro implican riesgos especialmente peligrosos, por lo gque es necesario asignar la presencia de Recursos
Preventivos durante la realizacién de esos trabajos (segin lo establecido en el R.D. 604/2006),

8. El responsable del equipo de personas que intervendra en los trabajos seré D.

9. Este responsable trasladaré a sus trabajadaores y a sus subgontratistas, si los hubiera, las instrucciones que reciba
de la empresa titular/principal.

18. En caso de realizar una subcontratacion, se compromete a comunicarlo a la titular! principal y a trasladar a
subcontratista odas las informaciones e instrucciones gue reciba, asi como a exigirle el cumplimiento de la legislacién
vigente en materia preventiva.

11. Antes del inicio de los trabajos la empresa exigira a sus
subcontratistas las mismas condiciones exigidas por la empresa titular/principal.

12. Posteriormente el contratista vigilara periddicamante el cumplimiento por la subcontratista de las instruccionas
recibidas y de la reglamentacion vigente en materia de prevencién de riesgos.

13. Los equipos de trabajo que se vayan a utilizar por parte de la contratista y de sus posibles subcontratistas
cumpliran con la reglamentacion vigente.

14. La conlratisia se compromate a comunicar a la titular y principat cuatquier anomalia, incidente o accidente que se
produzca duranie la realizacion de los trabajos.

15. La contratista dispone de la documentacion que avale jo aqul declarado para ser consulfada en caso necesario.

16. Otros comentarios:

Fdo.: D. Fecha:

Cargo:




